
AFSCME/ONA ኣኼባታት ኮቪንግቶን FAQs 

ነቶም እተበደሉ ኣባላት ገለ ካሕሳ ኽወሃቦም ይኽእልዶ? ነዞም ሰባት ብኸመይ ሙሉኣት ንገብሮም? ብኸመይ 

ኣንፈት ንህቦም? 

እዚ ክፋል ናይቲ ዕላማ ደረጃ ዝሓለወ ሕጋዊ መስርሕ ምትግባር ኮይኑ፡ ብዙሓት ሰባት መጽዮም 

ተመኩሮኦም ክነግሩና ድማ ክንደሊ ኢና። እቶም ኣብቲ ቤት ፍርዲ ዚፍርሙ ውልቀ-ሰባት ካብ ዓቃብ ሕጊ 
ኦሪገን AFSCME ሓገዝ ኪረኽቡን ኢዮም፡ ብተወሳኺ ሙሉኣት ንክኾኑ ውን ዕድል ኺረኽቡ እዮም። 
ንዝያዳ ሓበሬታ፡ ን Valyria Lewis ኢመይል ስደዱላ ምስ ሙሉእ ሽምኩም፡ ኣድራሻኹም፡ 
ኢመይልኩምን ናይ OHSU ናይ ስራሕ ዕለትኩምን ንምጥቅላል። (ስምካ ኽትህበካ ኸም ዜድልየካ 

ኣይትረስዕ፣ ከምኡ እንተ ጌርካ ንመን ከም እነዘራርበካ ኽንፈልጥ ኢና።) 

ንጕዳያት ምሽጋርን፡ ኣድልዎን ብኸመይ ኢና ኽንፈትሖ እንኽእል? ጾታኻ ወይ EEOC እንታይ እዩ? 

ናይ OHSU ክፍሊ ኣወንታዊ ስጕምቲን ማዕረ ዕድላትን፡ ነቲ ጉዳያት ናይ ሽጋርን ተነጽሎን ብጉቡእ 
ኣየጽኖዖን ወ ድማ ነቶም ገበርቲ ሽግር ሓላፍነት ከም ዝወስዱ ክገብር ኣይከኣለን፡ ኣብ ክንዱኡ ድማ ነቲ 

ክፍሊ OHSU ደገፍ ኣብ ምሃብ ይነጥፉ ኔሮም። እቲ ዝበለጸ ኣማራጺ ናብ ኮሚሽን ዕድላት ማዕረ ስራሕ 

ናይ ምርካብ U.S ሕ. መ. ኣ. ጸብጻብ ኣቕርብ፡ እዚ ድማ ናብ ክፍሊ ፈደራላዊ ወኪል ነቲ ናይ ስራሕ 
ሽጋራትን ምንጻልን ጉዳያት ዝፍትሽ ኣካል ኢዩ። ካብቲ ኣድልዎ ኸም እተፈጸመ ክሲ ዝተመስረተሉወይ ድማ 

ካብቲ ሽግር ዘጋምመሉ ኣብ ውሽጢ ሓደ ዓመት ናብ ክፍሊ EEOC ጸብጻብ ከተቕርብ ትኽእል ኢኻ። እቲ 

ክፍሊ EEOC ገለልተኛ ሳልሳይ ሰብ ኰይኑ ኺዓዪ ይኽእል እዩ ፣ ኣብኡ ኸኣ ካሕሳ ኺትሓትት ይኽእል እዩ።  

እቶም ማሕበራት ኣብ OHSU ዘለዉ ምስቶም ሓቓት ማናጀራት ብኸመይ ይራኸቡ። 

ብዛዕባ ሕማቕ ኣካያድቲ ስራሕ እንተ ደኣ ፈሊጥና፡ ሓደ ኻብቶም ኣመሓደርትና ወይ ተወከልቲ 
ሰራሕተኛታትና ነቲ ኣብ ፋይል እቲ ኣካያዲ ስራሕ ዘሎ ሓበሬታ ንምምርማር ሕቶ ሓበሬታ ኼቕርብ ይኽእል 
እዩ። እዚ ኸኣ እቲ ኣካያዲ ስራሕ ክሳዕ ክንደይ ጕድኣት ከም ዘውረደ ንኽንፈልጥን ነቲ ጕዳይ ክንቅጽሎ 
እንተ ዀይኑ ንኽንውስን ኪሕግዘና ይኽእል እዩ። ብተወሳኺውን ነዚ ሓበሬታ እዚ ምርካብ ንሓደ ሰራሕተኛ 

ክማጐት ኣብ EEOC መስርሕ እንከሎ፡ ንጕዳይ ክከታተሎ መንገዲ ክፈጥረሉ ይኽእል ኢዩ። ነቶም ሕማቕ 

ኣካየድቲ ስራሕ ናብ ክፍሊ ናይ OHSU ሸቃሎ ርክባት ማሕበር ብመልክዕ ጸብጻብ ከነሕልፎም ንኽእል ኢና 
።  

ኣብ OHSU ዘሎ ባህሊ ብኸመይ ንቕይሮ? 

ኣብቲ ናይ መጀመርያ ደረጃ ብምስታፍ? መጋቢ ሕብረት ምዃን ነዚ ኽትገብረሉ እትኽእል ብሉጽ መገዲ 

እዩ። ከባብያዊ ናይ 328 ስተዋርድ ፕሮግራም ነቲ ውዕል ኣብ ስራሕካ ኣብ ግብሪ ንኸተውዕሎ ምእንቲ 
ኽሕግዘካ ክምህረካ ኢዩ፡ ውዕል ዝጠሓስ መን ምዃኑ ምእንቲ ኸተለሊ ከምኡውን ኣካየድቲ ተሓተትቲ 
ምእንቲ ክዀኑ ናይ ፋይል ጥርዓን ምእንቲ ኽትገብር ከሰልጥነካ ኢዩ። ኣገልግሎት ናይ ስተዋርድ ፕሮግራም 
ምርካብ ምስቶም ካብ ስራሕ ካባኻ ወጻኢ ዘለዉ ሰራሕተኛታት ክትራኸብ እትኽእለሉ ብሉጽ መገዲ እዩ፣ 
እዚ ኸኣ ሓባራዊ ጕዳያት ንኸተለሊ ኺሕግዘካን ካብ መሳርሕትኻ ደገፍ ካባኻ ብዝሓሸ መገዲ ንኽትረክብን 
ኪሕግዘካ ይኽእል እዩ። ንዝያዳ ሓበሬታ፡ ኢመይል Haley Wolford Davis. 

ንኻልኦት ኣባላት ስድራ ቤትና ኽንድግፍን ብተግባር ብጾት ክንከውንን እንኽእል ብኸመይ ኢና? 

https://www.oregonlive.com/business/2021/12/ohsu-workers-file-class-action-discrimination-suit-claiming-culture-of-hostility.html
ኢመይልናብ:kbaker@oregonafscme.org
https://www.eeoc.gov/how-file-charge-employment-discrimination
https://www.eeoc.gov/how-file-charge-employment-discrimination
https://www.eeoc.gov/how-file-charge-employment-discrimination
ኢመይልናብ:chiefsteward@local328.org
ኢመይልናብ:chiefsteward@local328.org


ኵሎም ናይ OHSU ማሕበራት ውድብ ሕቡራት ሃገራት ብሓባር ተኣኪቦም ተመክሮኦም ንኼካፍሉ ዝያዳ 
ቦታ ኽንፈጥር ኣሎና ፣ ከመይሲ እቲ ኣብ ኮቪንግተን ዚግበር ዝነበረ ዋዕላታት መጀመርታ ጥራይ እዩ 
ነይሩ። ሓደ ኻብቲ ነዚ ኽንገብረሉ እንኽእል መገዲ ዝርዝር እቶም ሕማቓት ኣካየድቲ ስራሕ ብምክፋልን 
ነቶም ብዙሕ ጕድኣት ዜውርዱ ዘለዉ ኣካየድቲ ብምልላይን እዩ ። ነዚ ተመክሮታት እዚ ብሓድነት 

ከነካፍሎን ጸብጻብ ክንህብን ብዝኸኣልና መጠን ን OHSU ዝያዳ ተሓተትቲ ኽንገብሮ ንኽእል ኢና። ኣብ 
ርእሲ እዚውን ኵላትና ምእንቲ ሓባራዊ ረብሓ መታን ኽንቃለስ ኣብ ነፍሲ ወከፍ ናይቲ ሕብረት ውዕል 

ብዛዕባ እቲ ቐዳምነት እንህቦ ነገራት ዝሓሸ ምርዳእ ክህልወና ኣዝዩ ኣገዳሲ ኢዩ።  

 
እቲ ጉዳይ ናይ ሰራሕተትታት ኣብ OHSU ዘሎ በቶም ሓደስቲ ኮሚተታት ተዓዛቢ ኮቪንግተን ወይ ኣካላት ተግባር 
ኪፍታሕ ድዩ? 

 
ንሰራሕተኛታት ዚምልከት ጕዳያት በዚ ፍሉይ ኮሚተታት እዚ ዘይኰነስ በቲ ኣብቲ ሰደቓ ዕዳጋ ብመልክዕ 
ህዝባዊ ጸቕጢ እዩ ዚፍታሕ።  

 
እቲ ኣብ ከባቢ 328 ዘሎ ናይ ኣሃዱ ስተዋርድ ፕሮግራም ብኸመይ ክሕግዝ ይኽእል? 

 
እዚ ናትና ማሕበር ኣብቲ ናይ ኣሃዱ ስተዋርድ ፕሮግራምና ብዙሕ ዓወት ረኺቡ ኢዩ። ማሕበር ስቲዋርስ 
ንነቶም ኣባላ ናይቲንናቶም ማሕበር ብዛዕባ እቲ ናይ ንግድን ዜናን ናይ ሕብረት ንኺፈልጡ ይሕግዝዎም፡ 
ንመሳርሕቶም ኣብ ምውዳብ ድማ ይሕግዝዎም በዚ ኸምዚ ኸኣ መብዛሕትና እቲ ሕብረት ቀጥታዊ 
ስጕምቲ ክወስድ እንከሎ ብሓባር መታን ደው ክንብል ይዩ። ንዝያዳ ሓበሬታ፡ ኢመይል 
unitstewards@local328.org. 

 
ምምእካል እንታይ ማለት እዩ፡ ሰራሕተኛታትከ መዓስ እዮም ኪጥቀሙሉ ዘለዎም? 

 
ማእከላይነት እቶም ዘይምስምማዕ ዘለዎም ሰባት ዘይምስምማዖም ንምፍታሕ ዚጽዕሩሉ መገዲ እዩ። ኣብ 
ስራሕ ንዚለዓል ጕዳያትን ግጭታትን ዘይወግዓዊ ፍታሕ ኪህብ ይኽእል እዩ። ቀንዲ ስርሕ ናይዚ ድማ ንሓደ 
ሰብ ብተግባራቱ ተሓታቲ ምግባር ኣይኰነን፡ የግዳስ ንጸገማት ምሽጋርን፡ ኣድልዎን ውን ፍታሕ ክህብ 
ኣይክእልን።  

 

ኢመይልናብ:unitstewards@local328.org
ኢመይልናብ:unitstewards@local328.org
ኢመይልናብ:unitstewards@local328.org

